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Introducéo

De acordo com os normativos em vigor, a avaliacao incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo por referéncia
as Aprendizagens Essenciais (AE) e o Perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatéria (Perfil dos alunos). A avaliagcdo interna
das aprendizagens é da responsabilidade dos professores e dos 6rgéos de administracao e gestao e de coordenacao e supervisédo
pedagdgica da escola, e deve envolver os alunos, tendo em vista o desenvolvimento de capacidades metacognitivas de
autorregulacdo, numa perspetiva inclusiva da avaliacao.

Independentemente da fonte da informacao (interna ou externa), da sua natureza (qualitativa ou quantitativa) e do momento e espago
em que ocorre (acompanhando as atividades de aula ou em momentos definidos no tempo), toda a avaliacdo deve assumir uma
dimensdo formativa, assentando numa variedade de procedimentos, técnicas e instrumentos adequados a diversidade das
aprendizagens, aos destinatarios, as circunstancias e a finalidade em que ocorre a avaliacdo (por exemplo, de diagndstico, de
afericdo, de certificagao, ...), constituindo um pilar fundamental da escola inclusiva.

Partindo de uma concecédo pedagdgica da avaliacédo, este documento define a politica de avaliacao e de classificagédo a aplicar no
Agrupamento de Escolas Lima-de-Faria, Cantanhede. Na primeira parte, definem-se os principios para uma concec¢éo pedagodgica
de avaliacéo, cujo entendimento se completa com a apreensdo do estabelecido nos normativos legais em vigor (ver legislacdo de
referéncia infra) e com a delimitacdo concetual apresentada no Glosséario. Na segunda parte, sdo estabelecidas orientacdes gerais a
ser aplicadas, pelos diferentes grupos de recrutamento, na definicdo dos procedimentos de avaliacdo e na planificacdo e
concretizacdo do ensino e aprendizagem. Na terceira parte, sdo apresentadas rubricas de avaliacdo de carater genérico, aplicaveis
em diferentes metodologias de trabalho e respetivos procedimentos de recolha de informag&o para a avaliagdo. Finalmente, para
além do quadro legal e do glossério ja referidos, o documento termina com o levantamento de alguma bibliografia de referéncia.

O estabelecido neste documento tem em consideracgdo o percurso que, desde 2018, se tem vindo a realizar no AELdF no sentido de
a avaliagdo interna, tal como esta consignado no Projeto Educativo, ser entendida e concretizada como um processo intrinseco ao
ensino e aprendizagem. Para além disso, procuram-se criar mecanismos, comuns a todo o AELdF, que aproximem as praticas
docentes e discentes de uma conce¢do pedagogica da avaliagdo, sem se perder a flexibilidade necesséria para se responder as
caracteristicas e necessidades dos alunos e especificidades das disciplinas e dos anos de escolaridade.



| Principios para uma concecdo pedagdgica da avaliagao

Principio da avaliagdo para a aprendizagem - A avaliagcdo ndo pode ser apenas periodica e externa ao ensino e
aprendizagem. Uma avaliagdo para aprender deve ter uma dimensao positiva, centrando-se nas atividades quotidianas de aula que
envolvem os alunos, que séo diretamente acompanhadas pelo professor, e que Ihes permitem mostrar o que sabem e que sdo
capazes de fazer.

Principio da transparéncia - Qualquer processo de trabalho que envolva ativamente os alunos na aprendizagem, seja um
percurso que dé origem a um relatério, um ensaio, um produto multimodal, uma apresentagao escrita ou oral argumentativa... ou a
um registo escrito de tipo teste ou exame, deve ser avaliado por critérios e descritores de avaliacdo e por procedimentos de
classificacdo (quando aplicavel). Critérios de avaliac@o e algoritmos para determinacao da classificacdo devem ser inteligiveis para
professores, alunos e encarregados de educacgéo e capazes de nortear o trabalho dos professores e dos alunos.

Principio da diferenciagdo entre as dimensdes formativa, sumativa e classificatéria da avaliagdo - Toda a avalia¢do
tem uma dimensédo formativa, na medida em que fornece feedback sobre as aprendizagens e o trabalho dos professores e dos
alunos. Alguns processos de recolha de informa¢éo podem ter uma dimensdo sumativa, ou seja, de balango global, ao qual pode, ou
ndo, estar associada uma dimens&o classificatoria.

Principio da flexibilizagao - A politica de avaliacao e de classificacdo da escola tem, necessariamente, que possibilitar a
adaptacdo dos procedimentos de avaliacdo ao percurso de aprendizagens dos alunos, de acordo com os normativos em vigor,
designadamente o Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho. Tem também de permitir uma adequacgéo didatica entre as competéncias
transversais do Perfil dos alunos e as aprendizagens especificas das diferentes disciplinas e areas curriculares, com ou sem trabalho
de integracéo curricular.

Principio da triangulacéo - A avaliacéo, tanto na sua dimenséo formativa, como sumativa e inclusivamente classificatéria,
deve resultar do cruzamento de processos, de instrumentos e de olhares. Deve haver diversificacdo e cruzamento de procedimentos
e momentos de avaliacdo e de instrumentos de recolha e registo de dados que apreendam diferentes dimensées da aprendizagem.
Diversos agentes, em particular professores e alunos, devem fornecer informacé&o sobre o que e como se aprende.



Il Orientacdes para uma avaliagéo para as e das aprendizagens

Mantendo-se o documento-modelo que se encontra em vigor no AELdF, e tendo em consideracéo o estabelecido no Projeto
Educativo, para cada disciplina séo estabelecidos: os critérios, os dominios e os descritores de avaliagdo, trés niveis de consecugéo
de desempenho, procedimentos de recolha da informacao e um algoritmo para determinagéo da classificagdo, quando aplicavel (cf.
no ANEXO 1 o documento-modelo com orientacdes e exemplos).

Agrupamento de Escolas Lima-de-Faria, Cantanhede
Avaliacdo para as e das aprendizagens
Procedimentos de recolha de informagéo para avaliagdo e para a atribui¢cdo das classificacfes

Departamento: Grupo de recrutamento:
Ciclo / Curso: Disciplina: Ano de escolaridade:
Critérios e Descritores especificos da disciplina em articulacdo com o Perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatdria
dominios de (os descritores sao aplicaveis aos varios processos, produtos e instrumentos de avaliagdo, incluindo os a utilizar em
avaliagéo atividades de integracao curricular/DAC)

Consolidado NI Em desenvolvimento NI Emergente

Procedimentos
de recolha de
informacao

Algoritmo

Nota: a organizagdo grafica do modelo ndo deve ser alterada.



Critérios de avaliacéo

Os critérios de avaliagdo decorrem das competéncias transversais estabelecidas no Perfil dos Alunos e constituem-se como
referencial comum ao agrupamento, estabelecendo o que se pretende que os alunos aprendam. Na definicdo dos descritores de
avaliacdo de cada disciplina, os mesmos devem estar presentes sob a forma dos verbos de acdo que irdo orientar as atividades de
aprendizagem dos alunos.

Investigador (questiona, planifica, prevé, avalia, aprecia, infere, argumenta, explica, transfere, testa, pratica, reformula)
Colaborador (ouve, negoceia consensos, considera pontos de vista diferentes, participa, partilha, cumpre prazos e tarefas)
Produtor (sintetiza, organiza, mobiliza, aplica, gere, soluciona, cria, inova, flexibiliza, corre riscos)

Comunicador (expressa-se oralmente, por escrito, graficamente ou em atividade fisica e motora)

Autorregulador (reflete, estabelece objetivos, revé, modifica, persiste, responsabiliza-se, escolhe, autocorrige)

Dominios de avaliagao

Categorias enunciadas explicitamente nas AE (por exemplo, “Educacgéo Literaria” ou “Interpretagdo e Comunicagao”...) ou
inferidas a partir das orientagées metodoldgicas (por exemplo, “Argumentacédo”) e que organizam os descritores de avaliagcdo. De
acordo com as AE, e com a orientacdo legal de que deverdo considerar-se as dimensdes pratica ou experimental, cabe aos
professores de cada grupo de recrutamento identificar os dominios que vao organizar os descritores de avaliagao para cada uma das
disciplinas.

Descritores de avaliacdo
Os enunciados que determinam os conhecimentos, capacidades, valores e atitudes que enunciam um perfil de aprendizagem
por disciplina e ano de escolaridade, devem:
e incorporar os critérios de avaliacdo definidos para o AELdF, com modelacdo a especificidade das diferentes
disciplinas, &reas e componentes curriculares;
ser aplicaveis em atividades a desenvolver em sala de aula;
ser aplicaveis a diferentes procedimentos, processos e produtos de recolha de informacgéo para a avaliagao;
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e incluir a utilizac&o das TIC no processo de avaliagao.

Niveis de consecucédo de desempenho

A partir dos descritores que estabelecem o padrdo do que se pretende que o aluno alcance (consolidado), devem ser
estabelecidos os niveis de desempenho em desenvolvimento e emergente. A redacao destes patamares deve suportar um feedback
(ver Glossario) suscetivel de (re)orientar o trabalho do aluno e as metodologias de ensino e os procedimentos de recolha de
informacéo utilizados pelo professor.

Consoante a especificidade das disciplinas, num mesmo dominio, podem existir descritores que enunciam niveis de
complexidade crescente (por exemplo, interpreta, aplica e avalia conceitos; avalia e cria solucdes)

Consolidado - estabelece o patamar de referéncia que se pretende que o aluno aprenda

Em desenvolvimento - identifica o que o aluno alcangou face ao patamar de referéncia, devendo ficar evidente a diferenca
face ao patamar seguinte

Emergente - real¢a as aquisi¢des basicas que o aluno alcangou, face & competéncia que se pretende atingir.

Procedimentos e produtos de recolha de informacéo para a avaliagcéo

Os procedimentos de avaliagdo, nomeadamente com recurso Util a tecnologias digitais, a identificar pelos professores de
cada grupo de recrutamento, devem, necessariamente, estar alinhados com metodologias de ensino e aprendizagem desenvolvidas
em sala de aula, as quais, por sua vez, devem envolver os alunos, tendo em consideragéo os critérios de avaliagao.

Na sua operacionalizagéo nas atividades de ensino e aprendizagem, os procedimentos de avalia¢o:

e devem, tendo em conta o enquadramento geral dos critérios e dos descritores de avaliagdo, ser adaptados pelo
professor ao percurso que considera mais adequado aos alunos, atendendo aos resultados obtidos e aos patamares
a alcancar;

e devem ser comunicados aos alunos através de matrizes ou guides de trabalho (ou através de outros procedimentos,
tendo em consideracao a natureza da disciplina e do ano de escolaridade);

e devem, necessariamente, conter mecanismos que permitam a introducdo de feedback (cf. Glossario) e estar
articulados com o ensino e a aprendizagem de modo que o aluno possa (auto)corrigir ou melhorar a aprendizagem;



podem envolver os alunos em processos de tomadas de deciséo;
podem incluir processos (por exemplo, o processo de trabalho) ou produtos (por exemplo, um produto intermédio de
planificacdo) que séo avaliados, mas néo séo classificados;

e podem estar organizados por dominios ou por produtos de avaliagdo, consoante a AE de cada disciplina, as
orientacdes para os algoritmos de classificacdo e as decisdes tomadas por cada grupo disciplinar;

e devem incluir os alunos em processos de auto e heteroavaliagédo (Cf. Glossario “Triangulacdo da avaliagao”).

Os produtos de avaliacéo sdo o resultado do trabalho dos alunos e podem incluir apresenta¢des orais, dramatizacédo, video,
infografias, ilustragéo, protocolo, execugdo fisica, motora ou artistica, ensaio, relatorio, texto literario, portfdlio digital ou fisico,
produtos tridimensionais, jornal digital, poster cientifico e fichas ou testes, entre outros.

Os produtos de avaliacdo solicitados devem estar alinhados com as metodologias e as aprendizagens pretendidas. As
aprendizagens a manifestar pelos alunos tém de estar especificadas em rubricas de avaliagdo, que sdo do seu conhecimento prévio,
e a sua execucgdo deve ser sempre acompanhada de feedback, com excecdo dos que sdo pontuais e exteriores ao processo de
ensino e aprendizagem (testes, questdes de aula, fichas..., cujo feedback é dado posteriormente).

Rubricas de avaliacao

Os processos e produtos que vao ser sujeitos a avaliagdo (com dimensédo formativa, sumativa ou classificatéria) devem ser
acompanhados de rubricas de avaliagéo (Cf. Glossério). O feedback, nas suas diferentes formas (Cf. Glossario), deve ser introduzido
a partir das rubricas de avaliagdo. Cabe aos professores, em fun¢éo da flexibilidade dos procedimentos de avaliagdo, nomeadamente
nas situacdes de integracdo curricular, definir quais as rubricas de avaliacdo mais adequadas.

Para facilitar esse processo de criacdo de rubricas, nesta politica de avaliacdo é apresentado um conjunto de rubricas de
avaliaco transversais (ANEXO 2). Centradas em capacidades, conhecimentos e atitudes, identificadas a partir do cruzamento dos
critérios de avaliacdo adotados no AELdF e das metodologias de ensino e aprendizagem identificadas no Projeto Educativo do
AELdF, estas rubricas aplicam-se a diferentes processos e produtos comuns a diferentes niveis e ciclos de escolaridade, assim como
de disciplinas e situagfes de ensino e aprendizagem em integracao curricular. A fungdo destas rubricas é a de estabelecer



convergéncia na aplicagdo dos critérios de avaliagao e facilitar a construgdo de rubricas especificas para as disciplinas e sequéncias
de aprendizagem concretas.

N&o havendo pretensédo de exaustividade, no ANEXO 2 estao disponiveis as rubricas que se identificam:

Investigador - formulacdo de problemas, pesquisa e selecdo de informacao, aplicacdo e transferéncia de informacao,
referenciacdo de informacéo e direitos de autor

Colaborador - processos colaborativos

Produtor - mapas conceituais, mapas de argumentos, textos argumentativos (ensaio, textos de opinido...), relatério, artigo
cientifico, infografia, produtos multimédia

Comunicador - leitura em voz alta, apresentacao de trabalhos

Autorregulador - processos de auto e heteroavaliagdo

Classificacdo e algoritmo de classificacéo

A classificacdo expressa o balango global da aprendizagem realizada pelos alunos (Cf. no Glossario “avaliagdo das
aprendizagens”) numa mengao ou nota.

Nem todos os procedimentos e produtos dos alunos sujeitos a avaliagdo, mesmo que sumativa, terdo de ser classificados.
Da mesma forma, os produtos dos alunos (por exemplo, um relatério, uma apreciacdo critica, um ensaio, uma apresentacao oral,
uma atividade fisica, uma execuc¢ao musical, uma questdo num teste, etc.) podem ter diferentes versdes, sendo apenas classificada
a Ultima verséo.

Nos guifes e matrizes, ou outras formas de comunicacéo dos procedimentos de avaliacdo, e tendo em consideracéo a idade
dos alunos, deve ficar claro quando um processo de trabalho e um produto sdo avaliados com intencdo classificatoria,
independentemente de a informacéao recolhida também poder ser usada com uma intengéo formativa.

O algoritmo de classificac&o estabelece os procedimentos para a atribuicdo de uma mencdo ou nota num determinado
momento do tempo (periodo ou semestre).

Os algoritmos de classificacdo a determinar para cada disciplina:
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e devem, necessariamente, incluir uma diversidade de tipologias de processos e produtos a classificar (para além de
fichas, questdes de aula e testes, incluir apresentacfes orais, uma tipologia diversificada de produtos textuais como
ensaios, relatérios, artigos cientificos, textos narrativos e de ficgdo, produges multimodais, producdes artisticas e
fisicas, entre outras);

e devem, necessariamente, incluir tipologias de processos e produtos que abarquem diferentes competéncias
(especificas das disciplinas e transversais);

e devem, necessariamente, incluir processos e produtos que impliquem uma efetiva dimensao colaborativa do trabalho
dos alunos;

e podem ser estabelecidos por dominio das AE ou por tipologia de procedimento e de produto, de acordo com a
especificidade das disciplinas e respetivas AE;

e devem ser de facil leitura e compreenséo por alunos e encarregados de educacéo.

Monitorizagdao do documento “Procedimentos de recolha de informacgao para avaliagao e para a atribui¢ao das
classificagoes”

A elaboragao do documento “Procedimentos de recolha de informacgéo para avaliagéo e para a atribuigdo das classificagoes”
deve ser realizada tendo em consideragéo a ficha de automonitorizagdo que se segue (disponivel também no ANEXO 1).

Instrumento de automonitorizagdo do documento
“Procedimentos de recolha de informagéo para avaliagdo e para a atribui¢gdo das classificagoes”
1. N&o. 2. Tendencialmente ndo. 3. Tendencialmente sim. 4. Sim. NA (N&o aplicavel) 112|3|4]| NA

Os descritores de avaliagdo estao organizados por dominios.

Os descritores de avaliagdo incorporam a totalidade dos critérios de avaliacdo definidos na Politica de avaliagcao e de
classificacgéo.

Os descritores de avaliagdo, estando organizados de acordo com os niveis estabelecidos na Politica de Avaliacao e de
classifica¢do, dao aos alunos uma efetiva orientagdo do que fazer para transitar entre patamares.

Nos procedimentos estéo identificados processos e produtos de avaliagio variados e permitem ao aluno a manifestacéo
das suas aprendizagens em multiplos formatos e suportes (digitais e néo digitais).
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O algoritmo de classificacdo para balanco sumativo global, que se traduz numa notacdo ou classificacado final, inclui
procedimentos de recolha de informagao (processos e produtos) que permitem uma avaliagédo global dos critérios de
avaliagdo estabelecidos na Politica de avaliagdo e de classificagéo.

O algoritmo de classificacdo consegue acomodar as atividades de integracdo curricular que venham a desenvolver-se
no conselho de turma.

Instrumento de automonitoriza¢c&o da implementa¢&o do documento
“Procedimentos de recolha de informacgéo para avaliagdo e para a atribuicdo das classificagdes”

1. N&o. 2. Tendencialmente ndo. 3. Tendencialmente sim. 4. Sim. NA (Nao aplicavel) 1|23 |4]|NA

Nas planificacdes € explicito de que forma h& procedimentos, processos e elaboracdo de produtos que, estando
articulados com atividades centradas nos alunos, permitem a recolha de informag&o com dimensé&o formativa, sumativa e
classificatdria.

Os processos de recolha da informagéo para as diferentes dimensdes da avaliacao, incluindo classificatoria, pertencem a
tipologias diversificadas.

Os processos de recolha da informacgéo para as diferentes dimensdes da avaliacéo, incluindo classificatdria, permitem a
avaliacdo dos critérios de avaliacdo definidos na Politica de avaliacéo e de classificagdo.

Os instrumentos que orientam o trabalho dos alunos (matrizes, guides de trabalho...) explicitam os dominios,
competéncias e capacidades que védo ser avaliadas formativa, sumativamente ou com intencao classificatoria e sao do
conhecimento dos alunos.

As planificagdes (ou os guibes de trabalho) preveem mecanismos de distribuicdo de feedback, eventualmente com o uso
de tecnologias digitais, e a apropriacdo e reformulagdo em funcdo do feedback.

As planificagBes (ou os guides de trabalho) preveem mecanismos de distribuicdo de auto e heteroavaliacdo pelos alunos,
eventualmente com o uso de tecnologias digitais.

Outras orientagdes gerais

Compete ao diretor, com base em dados regulares da avaliacdo das aprendizagens e noutros elementos apresentados pelo
professor titular de turma, no 1.° ciclo, ou pelo diretor de turma, nos restantes ciclos, bem como pela equipa multidisciplinar, prevista
no Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, mobilizar e coordenar os recursos educativos existentes, com vista a desencadear
respostas adequadas as necessidades dos alunos.
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Cabe ao diretor definir os procedimentos adequados para assegurar a circulagdo, em tempo Util, da informacéo relativa aos
resultados e desempenhos escolares, a fim de garantir as condi¢cdes necessarias para que os encarregados de educacao e os alunos
possam participar na definicdo das medidas conducentes a melhoria das aprendizagens.

Enquanto 6rgéo regulador do processo de avaliacdo das aprendizagens, sob proposta dos departamentos curriculares, o
conselho pedagdgico aprova e ratifica os procedimentos de avaliacdo de cada disciplina, area e componente curricular, registados
no documento-modelo. A menos que existam razdes significativas para introduzir alteracfes, nomeadamente em funcdo da
monitorizacao realizada pela equipa de autoavaliacdo, os documentos aprovados acompanham o periodo de vigéncia do Projeto
Educativo.

O diretor deve garantir a divulgagdo dos documentos com as orientagdes para a avaliagdo junto dos diversos intervenientes.
Os pais e encarregados de educacao terdo conhecimento dos documentos através da consulta da pagina da escola, devendo os
Diretores de Turma recolher essa tomada de conhecimento.

Glossério

Algoritmo de classificacdo

O algoritmo de classificacdo € o conjunto de procedimentos usados para calcular a classificagdo final de cada periodo ou
semestre letivo, tendo como referéncia as classificagdes obtidas por dominio ou por procedimento de recolha da informacgéo. Podendo
ser adequado a especificidade dos niveis de escolaridade e das areas disciplinares, o algoritmo deve ser estabelecido de modo a
maximizar o progresso do aluno em todas as dimensfes da aprendizagem (conhecimentos, capacidades e valores).

Avaliacdo (interna)

Processo pedagdgico sistematico e continuo de recolha de informacé@o sobre o ensino e a aprendizagem, com vista a
formulacdo de um juizo que suporte uma tomada de deciséo.

Processo sisteméatico, na medida em que deve abarcar todos os aspetos do ensino e aprendizagem (metodologias e seu
impacto na aprendizagem, aprendizagem de conhecimentos, capacidades e valores, especificos de cada &rea do saber ou
transversais).
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Processo continuo, porque a recolha de informacao deve ocorrer em permanéncia nas atividades de sala de aula, ainda que,
eventualmente, com dimens@es formativas, sumativas e classificatorias.

Enquanto processo de recolha, pode implicar multiplas técnicas e procedimentos. A informacéao recolhida pode incidir sobre
processos (por exemplo, as interacdes entre alunos em trabalho colaborativo), produtos em diversos suportes e formatos e sobre
dindmicas (por exemplo, a relacdo aluno-aluno e aluno-professor na construcéo de uma possivel comunidade de aprendizagem na
turma).

A formulacdo de um juizo pressup®e a definicdo de critérios explicitos que fundamentem a apreciacao realizada e que sejam
adequados aos processos e produtos sobre os quais se esta a recolher a informacao. A tomada de decisao respeita a finalidade da
informagéao recolhida (autorregular, monitorizar, classificar, certificar...).

As finalidades da avaliagdo ndo tém de ser excludentes, ou seja, uma informacao recolhida com vista a classificacdo pode
proporcionar dados Uteis para a autorregulacdo. Uma informacéo que vise apenas a autorregulacdo pode ter um caracter sumativo.

Avaliagao criterial

Diz-se que a avaliacé@o é criterial quando o desempenho do aluno € comparado com um desempenho pré-definido num
critério que funciona como norma-padréo de qualidade. O critério pode apresentar-se sob a forma de asser¢des com sentido completo
(por exemplo, “Escreve textos organizados em paragrafos, coesos, coerentes e adequados as convengdes de representagao grafica”,
como em expressodes curtas (exemplo, “leitura em voz alta — entoacéo e pontuagéo) ou palavras isoladas (exemplo, “prosddia”),
apelando a caracteristicas, formas de estar, areas do saber, ou outras. Um bom critério tem de ser adequado, claro, observavel,
independente, completo e graduavel em diferentes niveis de desempenho.

Avaliacdo das aprendizagens

A avaliacdo das aprendizagens designa a dimensdo sumativa da avaliagdo, que pode ser interna ou externa, e estar
associada, ou ndo, a uma classificacdo. Realiza-se, habitualmente, no final de um percurso de ensino e aprendizagem e visa
estabelecer um ponto da situacédo dos resultados alcancados face a norma-padréo de qualidade definida.

Avaliacéo para as aprendizagens

A avaliacdo para as aprendizagens € uma concec¢édo pedagoégica da avaliagdo, entendida como o conjunto de procedimentos
e técnicas integrado nas atividades quotidianas de ensino e aprendizagem, visando a recolha de dados, a partir dos quais se conclui
sobre o estado/nivel das aprendizagens dos alunos e se estabelecem linhas de atuacdo para superar um possivel desfasamento
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entre as aprendizagens identificadas e as desejadas. A sua operacionalizacdo exige a centralidade do aluno na agao pedagoégica e
0 seu envolvimento ativo no processo de aprendizagem. Implica, ainda, momentos regulares de autoavaliagdo-autorregulagéo-
avaliagdo entre pares para consciencializacdo do que e como podem melhorar, com base em feedback sistematico e Uutil, visando
uma melhoria continua.

Avaliacdo pedagdgica

Conjunto de procedimentos e técnicas integradas nas atividades de ensino e de aprendizagem, a partir do qual se recolhe
informacdo que permite realizar inferéncias sobre o estado das aprendizagens dos alunos e definir linhas de atuacao para superar
um possivel hiato entre as aprendizagens identificadas e as que se pretendem alcancar.

Avaliagdo normativa

A avaliacdo normativa operacionaliza-se quando o desempenho do aluno é comparado com o desempenho da turma (ou da
escola, do curso, nacional...), isto €, compara-se o0s resultados obtidos, habitualmente quantitativos, com o resultado médio de um
determinado conjunto.

Classificacéo

Classificacéo é um processo de quantificacdo/medida da aprendizagem, através da atribuicdo de uma mencao/nota. Deste
modo, o procedimento sumativo de recolha de informacao pode ter uma dupla funcionalidade: para emissdo de um juizo que visa
melhorar as aprendizagens ou para classificagcdo. A classificacdo esta associada a certificacao.

Critério de avaliacéo

Atributo que estabelece qualidades desejaveis que descrevem o que se pretende que os alunos aprendam e que orienta a
acdo destes e do professor. Um critério de avaliagdo deve ser aplicavel a comportamentos observaveis (diretamente ou em diferido
através de um produto), integrar conhecimentos, capacidades, valores e atitudes, ser integravel em atividades de sala de aula (que
sdo, simultaneamente, de aprendizagem e de avaliagdo), e serem avaliaveis em diferentes contextos, procedimentos e produtos.

Descritores de avaliagcdo (desempenho) e descritores de nivel

Descritores de avaliagéo s&o enunciados do que se pretende observar no desempenho dos alunos. Orientam a atividade dos
professores e dos alunos, na medida em que determinam o que ensinar e como ensinar, e o que aprender e como aprender. Por
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exemplo, o descritor “negoceia e estabelece consensos sobre os procedimentos mais adequados para a realizagdo da experiéncia
x” pressupde o campo de conhecimento e procedimental especifico de uma disciplina (o que se ensina e aprende) e que os alunos
trabalhem ou cooperativa ou colaborativamente (como se ensina e como se aprende).

Os descritores de nivel estabelecem graus de consecucao da aprendizagem, que definem, por um lado, o posicionamento do aluno,
e por outro, estabelecem as etapas do que ele deve alcancar para atingir os patamares superiores.

Dimensao formativa e sumativa da avaliacdo

A dimensao formativa e a dimensao sumativa da avaliacdo constituem dois processos complementares que se distinguem
em funcéo da utilizacdo que se da a informacao recolhida.

A dimensao formativa ocorre durante todo o processo de ensino e aprendizagem e de forma interativa, para regulacdo do
ensino (professor) e autorregulagdo da aprendizagem (aluno), em fungdo de um referencial criterial (um descritor de um desempenho
observavel); o juizo decorrente da informacédo recolhida servira para (re)orientar as a¢gdes seguintes do aluno e do professor.

A dimensdo sumativa ocorre apds o processo de ensino e aprendizagem (sequéncia, unidade ou periodo letivo), visando
aferir o que os alunos sabem num determinado momento, ora com finalidade néo classificatoria, para distribuicdo de feedback com
propésito formativo, ora com finalidade classificatéria, para informacdo e tomada de decisdes relativas a certificac@o/progresséo
académica.

Dominios de avaliagao

Temas ou competéncias macro, de acordo com as Aprendizagens Essenciais de cada disciplina, que agregam as
aprendizagens a realizar e que devem contemplar, consoante 0s casos aplicaveis, as dimensfes da oralidade, pratica e experimental
das aprendizagens.

Feedback (feed up, feedback e feedforward)

O feedback tem um papel regulador do processo de ensino e aprendizagem ao promover, intencionalmente, o
redirecionamento das aprendizagens, pela reconfiguracéo das ac6es do professor e dos alunos. Assume trés dimensdes distintas:

- a definicdo clara, e partilhada entre alunos e professores, dos objetivos da aprendizagem que norteiam as atividades de
aula (feed up), nomeadamente o dialogo e a intervencao personalizada do professor, de acordo com as necessidades dos alunos;

- a apreciacao do desempenho dos alunos numa tarefa, através de comentarios orais e escritos do professor, mas, também
dos eliciados aos alunos em mecanismos de auto e hétero avaliacao (feed back), levando o aluno a desencadear a¢ées para superar
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o hiato entre o aferido na avaliagé@o e o estabelecido nos objetivos (o que implica que as atividades de aula tém de prever momentos
em que os alunos possam rever o trabalho realizado e que estes possam ter diferentes versées);

- a preparacdo do trabalho futuro (feedforward), ao explicar-se ao aluno o que pode modificar e levando o professor a
flexibilizar as suas planificacdes, adaptando-as de acordo com os resultados obtidos e as inferéncias realizadas.

Rubricas de avaliacao

As rubricas de avaliacdo séo dispositivos de operacionalizacdo dos critérios, que apresentam um conjunto coerente de
orientacdes para o trabalho dos alunos através de descri¢cdes de patamares de qualidade de desempenho em cada um dos critérios
apresentados. Podemos distinguir dois tipos de rubricas: analiticas (parte), que descrevem o trabalho em cada critério
separadamente, e holisticas (todo), que descrevem o trabalho com aplicacdo de todos os critérios em simultadneo, permitindo um
juizo geral sobre as aprendizagens alcancadas. Em ambos os tipos, sdo critérios de qualidade a clareza, a relevancia, a utilidade, a
complementaridade e a usabilidade.

As rubricas melhoram os processos de aprendizagem, de ensino, de avaliacdo e de classifica¢do. Facilitam a autorregulacéo
de desempenho por parte do aluno, viabilizando a melhoria e o aperfeicoamento continuos. Facilitam a regulacdo das aprendizagens
de cada aluno por parte do docente, permitindo-lhe atuar de forma individualizada, eficaz e atempada no processo de ensino e
aprendizagem, (re)orientando a sua acgdo pedagdgica e respondendo a necessidades especificas, devidamente identificadas,
mediante feedback personalizado de qualidade e em tempo (til.

E aconselhavel que o processo de construcéo de rubricas seja partilhado e negociado com os alunos e outros intervenientes
para que se assegure a clareza e a transparéncia da avaliagdo. As rubricas pode, ou néo, estar afeta uma escala de classificacao.

Triangulagdo da avaliagéo

A triangulag&o na avalia¢éo esta estabelecida na Portaria n.° 226-A/2018 de 7 de agosto como um processo de cruzamento
de dados provenientes de diferentes técnicas, estratégias, instrumentos e intervenientes, sendo considerada um fator de qualidade
da informacé&o recolhida. Existem varios tipos de triangulacéo: das técnicas e dos procedimentos, dos espagos e dos tempos e dos
intervenientes e considera-se que é um dos fatores para a diminuigdo do erro na avaliacdo e para o alargamento do que se pode
avaliar. Assumindo-se que toda a avaliagdo é um processo social sujeito a erro, a triangulagéo visa introduzir credibilidade como
critério de qualidade da avaliacéo.
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Além disso, ao considerar-se de modo continuo, estruturado e progressivo a intervencdo dos alunos no processo de
avaliagdo, desenvolve-se, nos mesmos, capacidades metacognitivas e de autorregulagcdo que sdo necessarias para que a avaliagao
por si realizada tenha uma qualidade crescente e um maior impacto na sua aprendizagem.

Legislacédo de referéncia

Designacéo

Ambito de aplicacdo

Decreto-Lei n.° 54/2018 de 6 de
julho

Estabelece o regime juridico da educacéo inclusiva. Diploma alterado e republicado pela Lei n. ©116/2019
de 13 de setembro.

Decreto-Lei n.° 55/2018 de 6 de
julho

Estabelece o curriculo dos ensinos béasico e secundario e os principios orientadores da aprendizagem. Foi
regulamentado pelas Portarias n.° 223-A/2018 de 3 de agosto (ensino bésico) e n.° 226-A/2018 de 7 de
agosto (ensino secundario).

Estratégia Nacional de Educacéo
para a Cidadania

Estabelece os principios de funcionamento da componente curricular de Cidadania e Desenvolvimento,
regulamentados no Decreto-Lei n.° 55/2018 e suas portarias regulamentadoras.

Despacho Normativo n.° 10-B/2018
de 6 de julho

Estabelece as normas para o funcionamento do ano letivo, incluindo orientagdes para a distribuicdo de
servico docente, crédito horério, entre outros.

Portaria 194/202 de 17 setembro

Define os modelos de diplomas e de certificados em formato eletrénico das ofertas educativas e formativas
do ensino bésico e secundério.

Resolucéo do Conselho de Ministro
n.° 90/2021 de 7 de julho

Aprova o Plano 21|23 Escola+, plano integrado para a recuperagdo das aprendizagens.
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ANEXO 1 — Modelo de registo dos procedimentos de recolha de informacé&o para a avaliacéo e atribuic&o de classificacdes

Agrupamento de Escolas Lima-de-Faria, Cantanhede
Avaliacdo para as e das aprendizagens

Procedimentos de recolha de informacé&o para avaliagdo e para a atribui¢do das classificagdes

Departamento:

Grupo de recrutamento:

Ciclo / Curso:

Disciplina: Ano de escolaridade:

Critérios e
dominios de
avaliacdo

Descritores especificos da disciplina em articulagdo com o Perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatoria
(os descritores séo aplicaveis aos varios processos, produtos e instrumentos de avaliagdo, incluindo os a utilizar em
atividades de integracéo curricular/DAC)

Consolidado NI Em desenvolvimento NI Emergente

Procedimentos
de recolha de
informacao

Algoritmo

Nota: a organizagdo grafica do modelo ndo deve ser alterada.
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ANEXO 2 — Modelo de rubricas

RUBRICA DE AVALIAGAO TRANSVERSAL

COMUNICADOR (Critério de avaliacdo): EXPRESSAO ORAL E APRESENTACOES ORAIS (Producéo do aluno)

NIVEIS E DESCRITORES DE DESEMPENHO

Parametros
Consolidado Em desenvolvimento Emergente
e Descritor de desempenhos
Especificacso observaveis, de acordo
P ¢ com as capacidades, e descritor e descritor

i atitudes e valores
Areas macro pretendidos

Especificacdo | e ° °
: Especificacdo
Areas macro P ¢ ¢ ¢ ¢
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